
Положение о Региональном конкурсе 
«В поисках своего призвания» 

  

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок и сроки 
проведения  конкурса «В поисках своего призвания» (далее –Конкурс), 
требования к конкурсам и работам, критерии оценки и подведения итогов 
Конкурса. 
1.2. Общее руководство организацией и проведение  конкурса,  осуществляет 
Центр опережающей профессиональной подготовки Краснодарского края . 
1.3. Руководство  конкурса осуществляет следующие функции: 
-определяет порядок и сроки проведения  конкурса 
-утверждает состав жюри; 
-распространяет информацию, связанную с проведением Конкурса; 
-осуществляет сбор заявок для участия в Конкурсе; 
-организует экспертизу представленных работ; 
-подводит итоги Конкурса. 
 

2. Цели и задачи 

2.1.   Повышение социального престижа профессий, востребованных на 
рынке региона; 
2.2.    Продвижение в молодёжной среде ценностей труда, профессионализма 
и применения собственного творческого потенциала в будущей профессии; 
2.3. Стимулирование профессионального самопознания, расширение 
кругозора и формирование интереса к будущей профессии; 
2.4. Демонстрация достижений творческой, личной самореализации 
учащихся; 
2.5. Развитие новых форм социального партнёрства образовательных 
организаций с  организациями системы профессионального образования 
(расширение связей между сферой профессионального образования и сферой 
производства). 
2.6. Выявление наиболее одаренных и талантливых школьников, 
использование их творческого и интеллектуального потенциала для решения 
актуальных задач; 
2.7.    Демонстрация творческих достижений учащихся; 
2.8.    Создание положительного имиджа выбранной профессии, как одного 
из вариантов профориентационной работы; 
 
 
 

3. Участники 



3.1. В Конкурсе принимают участие учащиеся общеобразовательных 
организаций. 
3.2.    Конкурс проводится в   2 -х   возрастных категориях:  
1 категория- обучающиеся 7-9 классов, 
2 категория- обучающиеся 10-11 классов. 
3.3. Для участия в Конкурсе необходимо до 14 марта 2022 года   
отправить    предварительную   заявку на электронный адрес                     
copp23@yandex.ru (Приложение № 1). В теме письма нужно указать «На 
Конкурс «В поисках своего призвания» 
3.4. Работы принимаются до 15 апреля 2022 года. 
 
 
 

4. Номинации 

 4.1. На лучшее сочинение учащихся «Мир профессии: какую дверь 
открыть?»   
Работы предоставляют участники 7-11 классов.   
4.1.1. Требования к конкурсным работам: 
объем сочинения не более 2-х страниц;   титульный лист является первой 
страницей работы, но в объем не входит. На титульном листе указывается 
(сверху вниз): полное юридическое название учреждения; название работы; 
ФИ (полностью) автора, класс; ФИО (полностью) руководителя, должность, 
телефон учреждения; год выполнения работы.  
∙ оформление текста: редактор Microsoft Word, шрифт Times New Roman, 
кегль 14, через 1,5 интервал, все поля – 2 см. 
4.1.2. Критерии оценки сочинения: 
∙ соответствие теме конкурса; стиль написания сочинения, точность, 
логичность, последовательность написания; 
∙ содержательность и аргументированность изложения позиции автором; 
∙ внутреннее смысловое единство; 
∙ грамотность; 
∙ соответствие требованиям к объему и оформлению работы. 
 
4.2. Лучший агитационный проект «Профессия моими глазами».  
Работы предоставляют участники 7-9 классов.   
4.2.1. Требования к конкурсным работам: 
∙ на конкурс принимаются фотографии плакатов с названием; 
∙  размер плаката – А1, А2. 
4.2.2. Критерии оценки фотографий: 
∙ соответствие теме конкурса, техническим характеристикам; 
∙ соответствие названия фото - работы ее содержанию; 
∙ содержание плаката. 
 



 
 
4.3. Лучший «Профессиональный портрет» - лучшее представление 
профессии через компьютерную или видео-презентацию. (2 возрастная 
категория) 
4.3.1. Требования к оформлению: 
∙ презентация выполняется в программе PowerPoint; 
∙ видеоролик может быть выполнен в любой программе по созданию 
фильмов; 
∙ Первый кадр (слайд) должен содержать название работы, учреждения, 
автора (ФИО), руководителя (ФИО); 
∙ Продолжительность видеоролика (презентации) не должна превышать 5 
минут. 
4.3.2. Критерии оценивания: 
∙ полнота раскрытия темы, раскрытие сути выбранной профессии, ее 
профессионально важных качеств; 
∙ творческий подход к оформлению и подаче информации; 
∙ качество исполнения работы (композиция, цветовое решение, грамотность 
и аккуратность оформления). 
  

                          5. Подведение результатов Конкурса. 
5.1. Жюри Конкурса начинает работу 18 апреля 2022 года. 
Подведение итогов Конкурса – 25 апреля 2022 года.  
5.2. Жюри имеет право принимать решения при участии в заседании не 

менее двух третьих членов комиссии. 
5.3. Члены жюри персонально оценивают конкурсные работы по всем 

критериям оценивания, имеют право высказывать и аргументировать свое 
мнение по обсуждаемому вопросу, вносить свои предложения и 
рекомендации. 

5.4. Победители по каждой номинации определяются по наибольшему 
среднему баллу жюри. В случае равенства баллов победитель определяется 
путем общего голосования членов жюри.  

5.5. Решение жюри оформляется протоколом, который подписывается 
председателем и членами жюри на заседании комиссии. 

  

6. Награждение 

6.1.   По каждой номинации определяется одно призовое место. Каждый 
участник конкурса получит сертификат. Победители Конкурса награждаются 
дипломами. Оргкомитет и жюри Фестиваля могут учредить специальные 
дипломы и призы.   Руководители, подготовившие участников победителей и 
призеров, награждаются благодарственными письмами 

6.2. Информация об итогах Конкурса публикуется на сайте  
https://copp23.ru/  

https://copp23.ru/


 
 

Приложение № 1                                                                                                                 
к Положению о Региональном конкурсе  

«В поисках своего признания» 
 

Форма заявки 
 

Фамилия, имя, 
участника(ов) 
(полностью) 

 

Фамилия, имя, отчество 
руководителя, должность, 

контактный телефон 

 

Номинация 
 

Возрастная категория  

Название работы 
 

Полное наименование ОО 
 

Телефон 
 

Е-mail 
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